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ACTA N°
FECHA: Bogota, 1 de agosto de 2025
HORA: 1:30 pm — 2:00 pm
LUGAR: Jardin Infantil Cofinanciado Fundacion Pepaso
TEMA: Acompanamiento técnico en Nutricion

ASISTENTES:
Profesional en nutricion, responsable de la unidad

ORDEN DEL DiA:

1. Socializacion Manual BPM al talento humano de la unidad operativa

DESARROLLO:

Se asiste a la unidad operativa para realizar la socializacion del manual de Buenas Practicas de

Manufactura a todo el talento humano del jardin

Como actividad introductoria se les pregunta a los asistentes, ¢ Para ustedes que son las buenas
practicas de manufactura? Posterior se lee el sigr{ificado puntual y se contextualiza el nivel de la
unidad operativa y se presenta la normatividad que regula el proceso, la Resolucién 2674/2013,
la cual establece los requisitos sanitarios de conformidad con la reglamentacion que expide el

Ministerio de Salud y proteccion social, que debe cumplir toda persona.

Se explica detalladamente el concepto de BPM, las funciones de un manipulador de alimentos, y
se hace énfasis en la responsabilidad que tiene todo el talento humano con esta operacion. Se
presentan los procesos de implementacion de BPM, la cadena del alimento y las partes en que
la unidad operativa es responsable de su implementacion, recepcion, almacenamiento, recibo de
alimentos y desechos, en esta Ultima se hace énfasis en la responsabilidad de quien realiza la
labor, y de todo el talento humano como veedor de los procesos. Se presenta la diferencia entre

una perdida y un desperdicio y la importancia de reducirlos durante el proceso.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97
Correo electronico institucional: integracion@sdis.gov.co ALGALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




SECRETARIA DE

INTEGRACION SOCIAL

*

BOGOT/\

FOR-GD-002 - V2
Péagina 2 de 2

Para terminar, se recuerdan las temperaturas permitidas para cada alimento, los equipos y

utensilios y la ruta de procesos establecidos, se presentan los formatos de seguimiento a la
recepcion y almacenamiento, los cuidados en la preparacién de los alimentos, los riesgos de la

contaminacion cruzada, las condiciones del servido y la distribucién (horario, condiciones

higiénico-sanitarias y el menaje a usar, porciones y quien lo debe distribuir), las condiciones del

consumo y del descomide.

Se finaliza con la resolucion de dudas y cierre de la sesion
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Anexos:

Elabord: Ivan Zambrano - Nutricionista
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1. Tema:

2. Lugar o Localidad o Sede :

KENNEDY

3. Fecha y hora:
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4. Nombre responsable:
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5. Dependencia responsable: JI FUNDACION PEPASO

8. Documento de identidad

34 7. Nombres y Apellidos e 10. Rol/ Cargo sl 12. Correo electrbnico 13, Teléfono y Ext./ Celular 14, Firma
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Toda actindad realizada de pausz saludabie Oebe ser 1eponada al Proceso Geslion de Talento Humano — Sistema de Gestion de la Segundad y Salud en el Trabajo




